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AGENDA

- CONTEXTUALIZACAO
- COMPOSICAO DA EQUIPE NUCLEAR

» PERFIL, PAPEIS E RESPONSABILIDADES DOS MEMBROS
DA EQUIPE

 PROCESSO DE TRABALHO DA EQUIPE




Triénio 2024 - 2026

Reducao IRAS

Corrente Sanguinea (IPCSL),
ﬁa Trato urinario (ITU), Pneumonia
associada a ventilacao Mecanica

(PAV). META 50%

Infecgéo de Sitio

27 Cirdrgico - ISCem
% Unidade Federativas cirurgias limpas

SAUDE

em nossas maos Ampliacao nos PS
atitudes que salvam vidas O 300 ) das 3 IRAS,
/<f-// Hospitais conforme
condicoes locais
% Escopo
@ UTI adulto, Pediatrica e .
Neonatal Saude e Seguranca

Ocupacional

) 33
—

Duracao (meses)




Stop Infecao Hospitalar!

PORTUGAL

OBIJETIVO: Reduzir em 50% da incidéncia de 4 tipologias de infeccao hospitalar (IPCSL,
PAV, ITU e ISC) em 12 Centros candidatos (19 hospitais), entre 2015 e 2018.

ISC

e cirurgias de prdtese de quadril e do joelho (Servicos de Ortopedia)
* cirurgias colo-rectal (Servicos de Cirurgia Geral)
e Cirurgias de vesicula biliar (Servicos de Cirurgia Geral).



Stop Infecao Hospitalar!

Resultado da taxa de ILC — cirurgia de protese
de quadril e do joelho
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Redugio de 55% (2.2% para 1%)

Reducdo de 55% (2.2% para 1%)

PORTUGAL

% de adesao a bundle de prevencao de ILC
(todas as cirurgias)
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Aumento da % de adesfo & bundle de prevengio de ILC de 29% para 62.5%.

Aumento da % de adesdo a bundle de prevencao de
ILC de 29% para 62,5%.



Nosso objetivo

* Implementar as boas praticas de prevencao de ISC em cirurgias
limpas (neurocirurgia, cardiologia e ortopedia em pacientes
adultos) até dezembro de 2026

Hospitais Selecionados

60 hospitais — 10 por Hub
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Selecao
Saude em
Nossas Maos

atitudes que salvam vidas




SAUDE ) PERFIL, PAPEIS E RESPONSABILIDADES

atitudes que salvam vidas

Patrocinador(a)

* Funcao: Presidente do time
* Tempo de dedicacdo: 1h/semanal
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Comunicacao;

Realizar os relatorios
mensais;
Incentivar a identificacao

Negociador e articulador
com outras areas;
Visao sistémica;

de problemas pela equipe;

Define o pulsar do projeto;

Ser atendo as demandas da
equipe.

Organizado;

Escuta ativa;

Mediador de conflitos;

Atento as pessoas. Lider

e Funcdo: Técnico(a)
* Tempo de dedicacao: 30% da carga
horaria semanal
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Bom comunicador e
negociador;

Visao sistémica;
Incentiva o
cumprimento das
atividades;

Escuta ativa.

(4
Coordenador(a)

* Funcdo: Meio de campo/Capitdo(a)

 Tempo de dedicacao: 20% da carga
horaria semanal
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Ponte entre a direcao e a
assisténcia;

Facilitador do processo;
Participa na analise dos
Relatdrios Mensais;
Auxiliar a equipe nuclear na
tomada de decisao para os
Proximos passos;

GOVERNO FEDERAL



SAUDE ) PERFIL, PAPEIS E RESPONSABILIDADES

atitudes que salvam vidas

 Ter facilidade em
mexer em
ferramentas de

* Organizar a agenda;
 Convocar reunioes;

* Organizar atas e
documentos.

computador;
e Sistematico;
* Organizado.

Organizador(a)

e Funcao: Auxiliar Técnico
* Tempo de dedicacdo: 1h/semanal
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* Bom comunicador e
negociador;

e Facilidade em mexer
em ferramentas no

* Sinalizar problemas que
serao identificados na
analise dos graficos;

e Publicar os indicadores do

computador; :
' projeto mensalmente;

e Gostar de mexer com
dados/indi (;( 1 e Auxiliar na padronizacao da
FEOMIEIEATOTES: AI‘ICI|ISi'CI coleta dos indicadores.

* Funcao: Goleiro(a)
 Tempo de dedicacao: 30% da carga
horaria semanal
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e Atuar diretamente no
processo/cuidado;

* Saber como as coisas
realmente funcionam no
processo/cuidado;

e Ter ideias de mudanca;

Representantes * Participar dos testes de
equipe assistencial mudancgas;

e Bom comunicador;

* |nfluencia
positivamente os
membros da equipe;

* Funcao: Atacante
* Tempo de dedicacdo: 2h/semanal
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2R Resumo das atividades da equipe nuclear

mmm PATROCINADOR
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Planejar reunides, [y

agendas, PDSAs

EQUIPE B\ \ALISTA

NUCLEAR INDICADORES
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mam ORGANIZADOR

Convoca reunioes,
organiza documentos

s REPRESENTANTE DA EQUIPE ASSISTENCIAL

e REPRESENTANTE DO PACIENTE E FAMILIA
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SAUDE | METODOS PARA GERAR ESTRUTURA PARA O TRABALHO

Noss

B EM EQUIPE

Desenvolvimento de um propoésito comum

Estabelecimento de normas para equipe

Definicao de papéis aos membros da equipe

Definicao dos procedimentos para a tomada de decisdes

Preparacao e conducao de uma reuniao em equipe

Adocao de um modelo comum para melhorias



SAREW)  ESTRUTURACAO PARA MELHORIA

As Trés Disciplinas
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SARE MENTIMETER
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Em uma palavra descreva

a expectativa para essa
jornada que esta iniciando
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SAE)  PROXIMOS PASSOS

Formar a equipe nuclear
Sugerimos que assistam o EAD — Organizando equipes de projetos de

melhoria -
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SAUDE 4
S noss macs | PROXIMAS SAVs

08.07.2025 - SAV 2 — Diagrama direcionador ISC e Indicadores -

29.07.2025 - SAV 3 - Conceitos ISC-SCIH

Duvidas??? Procure o Hub de referéencia.
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OBRIGADA
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