
ACRÓSTICO PARA 
LIDERANÇAS

ancelar cirurgias eletivas, consultas ambulatoriais, 
exames não urgentes (otimizar recursos)  

rganizar Comitê de Crise, Plano de Contingência de Recursos, 
Plano Comunicação, Porta-vozes 

ecrutar e proteger os profissionais de saúde 
(EPI, contingência, descanso, alimentação, transporte)

rientar e atualizar condutas clínicas (triagem, 
controle dos casos, precauções e tratamento)  

otificar os casos confirmados (isolados em casa), 
internados e óbitos (RedCap, SINAN)

tender pacientes e colaboradores suspeitos e 
confirmados seguindo fluxos pré-definidos

iabilizar aquisição de equipamentos médicos, EPI, 
medicamentos, suprimentos e alimentos

dentificar parcerias e redes de colaboração para 
aquisição de recursos e criação de leitos  

ever a capacidade de energia elétrica, água, gases medicinais,ex-
tintores, limpeza, enxoval, lavanderia, resíduos, especialmente 
em áreas adaptadas para receber pacientes com COVID-19

rgenciar o isolamento social (restringir visitas, reduzir fluxos, 
rever alta, orientar “ficar em casa”) 

uspender reuniões, viagens, férias, demissões 
e atividades não essenciais 
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